CAPACITACION CONCURSOS DE MERITOS

SONINICADO N°

El Circulo de Estudios Pedagogicos y de la Formacion Profesional - CEPEF en asocio con la
Subdirectiva de SINDESENA VALLE ha elaborado una propuesta de capacitacion para contribuir en
la preparacion de quienes la requieran para concursar. La propuesta la hemos elaborado con base en las
conductas asociadas a las competencias comunes y comportamentales de los grupos ocupacionales
establecidos para el SENA y en el marco de la Resolucion 1458 del 30 de agosto de 2017 (Manual
Especifico de Funciones para los Empleados del SENA).

Ante la imposibilidad fisica de cubrir desde Cali, todo el Valle del Cauca y el pais, hemos acordado con
la Direccion Regional del SENA Valle del Cauca y la Junta Nacional de Sindesena una estrategia
INCLUYENTE - No queremos que alguien se sienta marginado, asi que:

1.

Habra un grupo ntcleo en Cali del Complejo de Salomia (maximo 120 personas), con quienes se
desarrollara presencialmente la capacitacion.

En la Junta Nacional de SINDESENA se acord6 que el CEPEF se responsabiliza de proponer y
desarrollar presencialmente el programa de formacién con un nucleo bdsico de personas. Sin
embargo, el CEPEF tratara de establecer mecanismos de videoconferencias programadas para que
quien lo desee, se vincule en tiempo real al desarrollo de las actividades de formacion y, en caso de
asincronia, se contara con grabaciones en video, materiales de apoyo y guias para desarrollo
individual que estaran “colgadas” en la WEB de CEPEF (www.cepefsena.org); individual o
colectivamente pueden ser retomadas en las diferentes subdirectivas de SINDESENA, para
organizar autbnomamente acciones formativas en sus respectivas regiones. Este sera nuestro
cubrimiento nacional.

Con la Direccion Regional del Valle del Cauca se acordaron apoyos para:
* La consecucion de expertos internos y externos para orientar temas especificos, que seran
grabados en videos y montados en la web del CEPEF.

* Contribuir a mejorar las condiciones tecnologicas de CEPEF para transmitir informacion.

* Apoyar la posibilidad de ofrecer en los Centros, eventos de capacitacion abiertos y cerrados, en
areas tematicas del programa, orientados por los instructores de instructores de los diferentes
centros de formacion apoyados con potencialidades de los miembros de la comunidad educativa
de los Centros y en insumos “colgados” en la web de CEPEF.

La ultima alternativa es que cada quien ingrese a la pagina del CEPEF y de manera auténoma

desarrolle su autoformacion con referencia al programa establecido y apoyado en los materiales que
alli estén depositados.

Compaiieros, amigos y funcionarios, nuestro proposito es contribuir con
herramientas que faciliten el acceso a la planta del SENA, ojala a los mejores.

Santiago de Cali, febrero 2018
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